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47 del 12/01/2018

Al Personale Docente
Tutti i Plessi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola - competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della

Commissione Europea;
l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID0010862 del 16/09/2016 del MIUR avente ad oggetto:

“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale

Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;
la nota prot. 26418 del 26/06/2017 con la quale il MIUR ha pubblicato le graduatorie dei progetti;
le delibere del Collegio dei Docenti n.6 del 24/10/2016 e del Consiglio di Circolo n. 3 del 26/10/2016
con la quale si approvava I'adesione alle azioni del PON 2014-2020;
la comunicazione del MIUR prot. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 di formale Autorizzazione del
progetto e impegno di spesa a valere sull’Avviso prot. n. AOODGEFID0010862 del 16/09/2016;
le disposizioni attuative e le note emanate dal’AdG per I'attuazione dei progetti PON FSE;

EMANA

'avviso di selezione interna per il reperimento di figure professionali — tutor e docenti esperti — per
I'attuazione dei seguenti moduli formativi:
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Tipologia modulo Titolo Ore
Educazione motoria; sport; gioco didattico Non solo....cavallo 30
Educazione motoria; sport; gioco didattico Via...col vento in poppal! 30
Potenziamento della lingua straniera: inglese Hello, kids! 30
Modulo formativo per i genitori Genitori in gioco 30
Potenziamento delle competenze di base: matematica Maths in our lives 30
Potenziamento delle competenze di base: italiano Scrittori in erba 30

Il tutor, figura che ha il compito di supporto alla formazione e di gestione dell’aula, va selezionato
tra il personale docente sulla base delle conoscenze ed esperienze specifiche richieste dal
modulo. La selezione va fatta sulla base del Curriculum Vitae presentato.

Il docente esperto ha il compito della progettazione dell'intervento sulla base delle indicazioni e
degli obiettivi previsti dai percorsi formativi, della docenza e della documentazione dell’'intervento.
Deve essere in possesso di titoli di studio e culturali adeguati, di conoscenze e comprovate
esperienze professionali coerenti con i percorsi formativi. La selezione va fatta sulla base del
Curriculum Vitae presentato e della proposta progettuale presentata.

Tutor: criteri di selezione

| tutor, nel numero di uno per ciascuna azione, saranno individuati tra tutti coloro che ne facciano
richiesta per iscritto, allegando curriculum vitae in formato europeo (Europass). Le graduatorie,
distinte per ogni obiettivo/azione e titolo del progetto, saranno elaborate mediante comparazione
dei curricula secondo i criteri di valutazione di seguito riportati. Per particolari esigenze didattiche
od organizzative, l'incarico potra essere assegnato anche a due o piu tutor per singola azione.

Principali compiti richiesti al Tutor:

e predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, divisi in moduli rispondenti a competenze da acquisire;

e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, del collaboratore scolastico, I'orario d’inizio e fine della
lezione, 'argomento dell'incontro formativo;

e accertare I'avvenuta compilazione dei dati dell'allievo richiesti.

e segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto dello standard previsto
per la rimodulazione dei costi (20 allievi) e per la validita del corso (9 allievi);

e interfacciarsi con gli esperti e mantenere il contatto con i Consigli di Interclasse di
appartenenza dei corsisti per monitorare I'andamento e la ricaduta dellintervento sul
curricolare;

e aggiornare con continuita, per la parte di propria competenza, il sistema informativo del corso
presso la piattaforma “Gestione Progetti PON”;
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e collaborare e fornire i dati di propria pertinenza al facilitatore del corso e al referente della
valutazione.

L’incarico di tutor & assegnato con specifico provvedimento del Dirigente Scolastico ed & retribuito
con un importo lordo omnicomprensivo di € 30,00 per ogni ora effettivamente svolta. L’importo
orario sara corrisposto a rendicontazione approvata ed effettiva acquisizione e disponibilita del
finanziamento assegnato alla scuola.

Esperto: criteri di selezione

Gli esperti, nel nhumero di uno per ciascuna azione, saranno individuati tra tutti coloro che ne
facciano richiesta per iscritto, allegando curriculum vitae in formato europeo (Europass) e proposta
progettuale. Le graduatorie, distinte per ogni obiettivo/azione e titolo del progetto, saranno
elaborate mediante comparazione dei curricula secondo i criteri di valutazione di seguito riportati.

Principali compiti richiesti al Docente Esperto:
e predisporre una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, divisi in moduli
rispondenti a competenze da acquisire;

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e collaborare con le figure di coordinamento del Piano e con il tutor del percorso formativo;

o espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

e correggere e valutare i test e le esercitazioni proposte;

e coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove
prevista;

¢ inserire nella piattaforma informatica dei PON tutti i dati e il materiale documentario di propria
competenza;

e svolgere gli incarichi assegnati secondo il calendario e gli orari predisposti dalle figure di
coordinamento del Piano.

L’incarico di docente esperto &€ assegnato con specifico provvedimento del Dirigente Scolastico ed
e retribuito con un importo lordo omnicomprensivo di € 70,00 per ogni ora effettivamente svolta.
L’importo orario sara corrisposto a rendicontazione approvata ed effettiva acquisizione e
disponibilita del finanziamento assegnato alla scuola.

Modalita e termini di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo lo schema allegato al presente avviso
(Mod. A), deve pervenire in Segreteria entro le ore 12:00 di venerdi 19 gennaio 2018 in una delle
seguenti modalita:

- busta chiusa recante la dicitura “Avviso selezione interna PON FSE Inclusione sociale”
consegnata a mano presso gli uffici di Segreteria o0 a mezzo spedizione postale e pervenuta
entro il termine indicato (non sara pertanto presa in considerazione la data di spedizione)

- e-mail con dicitura in oggetto “Avviso selezione interna PON FSE Inclusione sociale”
allindirizzo di PEC della scuola: naee11000e@pec.istruzione.it
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Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di
scadenza.
Alla domanda dovra essere allegato:
e il curriculum in formato europeo (datato e firmato), comprovante in forma di autocertificazione il
possesso dei requisiti indicati al punto precedente;
e (solo per docente esperto) la proposta progettuale con indicate le metodologie di intervento e la
descrizione delle modalita di svolgimento delle attivita.

Criteri di ammissione:

Per la selezione delle figure richieste si seguiranno i seguenti criteri:
1. Avere prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente avviso di
selezione;
2. Congruenza dei titoli culturali e professionali con le attivita di progetto (per incarico di docenza
nei moduli L2 il titolo prioritario di ammissione & essere docente madrelingua);
3. Adeguate competenze informatiche per la gestione on-line delle attivita all'interno della
piattaforma dei PON.

Criteri di valutazione:
La selezione e la valutazione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico sulla base della
tabella di valutazione dei titoli sotto riportata. A parita di punteggio verra data precedenza al candidato

piu giovane.

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
Votazione fino a 107/110 - pt 8

Diploma di Laurea specifico

A (Quadriennale o specialistica/magistrale) Votazione 108 a 110/110 - pt 10
P g Votazione 110/110 e lode - pt 12
Laurea triennale specifica
B . . . . . 6
(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea)
c Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico 4

(non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento
D | (Dottorato diricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu, Corso di 2 (fino a 6 pt)
perfezionamento 60 cfu)

E Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento 1 (fino a 3 pt)
F Pubblicazioni inerenti le attivita previste 1 (fino a 3 pt)
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO

Esperienze in qualita di docente in precedenti progetti PON-POR 2 (fino a pt 10)

Esperienze in qualita di tutor in precedenti progetti PON-POR 2 (fino a pt 10)

Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo e membro del Gruppo di
progetto in progetti PON (Fse — Fesr) e POR
L [Anno di servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato 1 (fino a pt 10)

4 (fino a pt 20)

Corso di formazione/aggiornamento coerenti con le attivita previste

2 (fi 1
M (della durata di almeno 50 ore) (fino a pt 10)
Corso di formazione/aggiornamento coerenti con le attivita previste )
N 1(f t5
(della durata di almeno 30 ore) (finoa pt 5)
0 |Competenze informatiche certificate (ECDL o altro) 1 (fino a pt. 5)
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TABELLA VALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
Votazione fino a 107/110 - pt 8

Diploma di Laurea specifico

A (Quadriennale o specialistica/magistrale) Votazione 108 a 110/110 - pt 10
Votazione 110/110 e lode - pt 12
B Laurea triennale specifica 6
(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea)
C Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico 4

(non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento
D | (Dottorato diricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu, Corso di 2 (fino a 6 pt)
perfezionamento 60 cfu)

E Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento 1 (fino a 3 pt)
F Pubblicazioni inerenti le attivita previste 1 (fino a 3 pt)
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO

Esperienze di docenza in progetti formativi coerenti con le attivita previste

G . 3(fi 15 pt
(della durata di almeno 20 ore) (finoa 15 pt)
Esperienze di tutoraggio in progetti formativi coerenti con le attivita previste )

H . 1(f 5 pt
(della durata di almeno 20 ore) (finoa 5 pt)
Esperienze di formazione coerenti con le attivita previste (della durata di almeno 30 )

1 1 (finoa 5 pt)
ore)

L Abilitazione specifica 5

M | Certificazione di competenze informatico/tecnologiche 1 (finoa 5 pt)

N Esperienze di docenza nella disciplina oggetto del progetto 1(finoa 5 pt)

O | Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza 1(finoa 5 pt)

P Esperienza di docenza di madrelingua e di preparazione degli esami Trinity 5
(esclusivamente per insegnanti dell’area L2)

Q | Coerenza, pertinenza e originalita del Piano di lavoro presentato Fino a 20 pt

Le graduatorie degli aspiranti agli incarichi saranno affisse il giorno lunedi 22 gennaio 2018 ed
eventuali ricorsi potranno essere presentati presso la Segreteria dell’lstituto nel termine di cinque giorni
dalla data di pubblicazione. Trascorso tale periodo, in assenza di ricorsi, la graduatoria assume validita
definitiva, ferma restando la possibilita di ricorrere ulteriormente nelle sedi competenti.

TUTELA DELLA PRIVACY
| dati, dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati
nel rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.

Del presente avviso & data pubblicita:
- nel Registro degli avvisi interni dell’Istituto
- all’Albo dell’lstituto
- al sito web della scuola (www.circolodidatticobarano.gov.it).

Barano d’Ischia, 12/01/2018
Il Dirigente Scolastico

Prof. Franco Mollica
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 D.Lgs.39/1993)
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Mod. A
Al Dirigente Scolastico
del Circolo Didattico Barano d’lschia
Barano d’Ischia

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
PON FSE 10862 INCLUSIONE SOCIALE

1I sottoscritto

Cognome Nome
Data nascita Luogo Nascita Prov.
Residenza Cod. fiscale
Tel. Cell. e-mail
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di
[ ] Tutor [ ] Docente esperto

per il seguente modulo formativo:

Tipologia Titolo Ore
|:| Educazione motoria; sport; gioco didattico Non solo....cavallo 30
[_] Educazione motoria; sport; gioco didattico Via...col vento in poppal! 30
|:| Potenziamento della lingua straniera: inglese Hello, kids! 30
[_] Modulo formativo per i genitori Genitori in gioco 30
|:| Potenziamento delle competenze di base: matematica Maths in our lives 30
|:| Potenziamento delle competenze di base: italiano Scrittori in erba 30
Dichiara di:

- essere in possesso dei requisiti richiesti dal bando in oggetto, come da curriculum vitae allegato.
Si allega
- curriculum compilato su modello europeo

- (solo per docente esperto) proposta progettuale.

Si autorizza, ai sensi del D.lgs 196/2003, al trattamento dei dati personali.

Li
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